                                                                                                                                                                                                                                                                  
富民县科工信局电子大屏维护专项经费项目支出绩效评价报告

一、项目基本情况
（一）项目概况。
1.立项背景及目的。我县客运站、湿地公园两块LBD电子大屏是我县政务宣传和政府信息公开的重要平台。根据2020年8月21日县政府领导对《关于请求拨付县机械厂、 拖内配件厂、铝矿三户企业职工社保费用及LED电子大屏维护费的请示》（富科工信请[2020] 37号）的签批意见，以及富民县第十六届人民政府2020年8月26日县长办公会议纪要（通报议题三）文件精神和要求。
2.项目实施情况。一是我局领导高度重视两块大屏播放和管理维护工作，由分管副局长亲自负责，工业和信息化科严格落实《富民县LED大屏管理办法》，按照县委、政府和县委宣传部等关于LED大屏播放与富民县电视台节目同步要求，做好大屏的日常管理、内容审核、节目编排及播放等相关工作；重点做好“70周年大庆”、“十九大”系列宣传、“扫黑除恶”、“卫生县城复检”、“疫情防控”、脱贫攻坚、“美丽县城”、“爱国卫生七个专项行动”、“人口普查”等专题宣传视频内容的播放工作。二是加强大屏日常巡检和维修，确保大屏正常运行，年内组织整体检修1次，日常巡检50余次，目前大屏运行正常。2020年播放视频节目180余期，视频信息45000余条次。通过加强管理和有关制度落实，年内两块大屏未出现被病毒攻击及内容篡改等情况，也未出现信息内容涉密、涉黄涉非及其他有害信息发布的情况。
3.资金来源及使用情况。为做好两块大屏的播放和日常维护，县级财政安排LED电子大屏维护费80183元（交纳LED大屏电费、日常维护费等），保障我县两块LED电子大屏的正常运行及政府信息与政务公开任务完成。
4.组织及管理情况。
项目组织情况：一是我局领导高度重视两块大屏播放和管理维护工作，由分管副局长亲自负责，工业和信息化科严格落实《富民县LED大屏管理办法》，按照县委、政府和县委宣传部等关于LED大屏播放与富民县电视台节目同步要求，做好大屏的日常管理、内容审核、节目编排及播放等相关工作；重点做好“70周年大庆”、“十九大”系列宣传、“扫黑除恶”、“卫生县城复检”、“疫情防控”、脱贫攻坚、“美丽县城”、“爱国卫生七个专项行动”、“人口普查”等专题宣传视频内容的播放工作。二是加强大屏日常巡检和维修，确保大屏正常运行，年内组织整体检修1次，日常巡检50余次，目前大屏运行正常。2020年播放视频节目180余期，视频信息45000余条次。通过加强管理和有关制度落实，年内两块大屏未出现被病毒攻击及内容篡改等情况，也未出现信息内容涉密、涉黄涉非及其他有害信息发布的情况。
项目实施流程：组织做好我县客运站、湿地公园两块LBD电子大屏播放和日常运维，发现问题及时上报和组织维修，按时缴纳电费和光纤租用费等，保障大屏正常运行和政务公开任务完成---各项费用及时报请局党委审核和县政府审批同意---按照县财政要求完成预算编制和拨付等工作。
资金拨付流程：
县科工信局上报请示（富科工信请[2020] 37号）——县政府的签批意见，以及富民县第十六届人民政府2020年8月26日县长办公会议纪要（通报议题三）——县财政局——县科工信局按县财政要求拨付电费、维修费、光纤租用费给有关公司。
（二）绩效目标。
1.总目标。保障我县客运站、湿地公园两块LBD电子大屏的正常运转，以及政府信息与政务公开宣传任务的完成。
2.年度目标。
（1）产出目标。重点做好“70周年大庆”、“十九大”系列宣传、“扫黑除恶”、“卫生县城复检”、“疫情防控”、脱贫攻坚、“美丽县城”、“爱国卫生七个专项行动”、“人口普查”等专题宣传视频内容的播放工作。2020年播放视频节目180余期，视频信息45000余条次。
（2）效果目标。通过加强管理和有关制度落实，保障我县客运站、湿地公园两块LBD电子大屏的正常运转，发挥了两块大屏作为政府信息与政务公开平台作用。
[bookmark: _GoBack]二、绩效评价工作情况
（一）主要内容：高度重视两块大屏播放和管理维护工作，由分管副局长亲自负责，工业和信息化科严格落实《富民县LED大屏管理办法》和县委宣传部等关于LED大屏播放与日常巡检维护要求，切实大屏的日常维护管理、内容编播等相关工作，确保大屏正常运转和政府信息与政务公开任务完成，重点完成了“70周年大庆”、“十九大”系列宣传、“扫黑除恶”、“卫生县城复检”、“疫情防控”、脱贫攻坚、“美丽县城”、“爱国卫生七个专项行动”、“人口普查”等专题宣传视频内容的播放工作。2020年播放视频节目180余期，视频信息45000余条次。通过加强管理和有关制度落实，年内两块大屏未出现被病毒攻击及内容篡改等情况，也未出现信息内容涉密、涉黄涉非及其他有害信息发布的情况。项目目标明确，效果明显，发挥了两块大屏作为政府信息与政务公开平台作用。
（二）绩效评价原则、评价方法
1.绩效评价原则。采取科学规范、公开公正、绩效相关等原则实施评价。
2.绩效评价方法。由局分管领导、局办公室、工业和信息化科及财务等相关科室组成评价小组，对照绩效目标、指标体系及大屏编播和日常运维管理各项工作完成情况进行评价。
三、评价结论
（一）评价结果。保障我县客运站、湿地公园两块LBD电子大屏的正常运转，发挥了两块大屏作为政府信息与政务公开平台作用。
（二）主要绩效。高度重视两块大屏播放和管理维护工作，由分管副局长亲自负责，工业和信息化科严格落实《富民县LED大屏管理办法》和县委宣传部等关于LED大屏播放与日常巡检维护要求，切实大屏的日常维护管理、内容编播等相关工作，确保大屏正常运转和政府信息与政务公开任务完成，重点完成了“70周年大庆”、“十九大”系列宣传、“扫黑除恶”、“卫生县城复检”、“疫情防控”、脱贫攻坚、“美丽县城”、“爱国卫生七个专项行动”、“人口普查”等专题宣传视频内容的播放工作。2020年播放视频节目180余期，视频信息45000余条次。通过加强管理和有关制度落实，年内两块大屏未出现被病毒攻击及内容篡改等情况，也未出现信息内容涉密、涉黄涉非及其他有害信息发布的情况。项目目标明确，效果明显，发挥了两块大屏作为政府信息与政务公开平台作用。
四、成本效益分析。该项目资金全部用于两块大屏播放和管理维护工作，资金通过县科工信局上报请示--县政府批示——县财政局--县科工信局，按要求资金实行专款专用，充分发挥专项资金的绩效，切实做好两块大屏播放和管理维护工作，保障我县客运站、湿地公园两块LBD电子大屏的正常运转，发挥了两块大屏作为政府信息与政务公开平台作用。
五、主要经验及做法、存在的问题和建议
（一）主要经验及做法；1.严格落实《富民县LED大屏管理办法》和县委宣传部等关于LED大屏播放有关要求，保障政府信息公开与政务宣传任务完成。2.加强日常巡检管理，保障大屏运转。
（二）存在的问题；我县客运站对面及湿地公园两块大屏自建成投入使用已有8年多，设备和各项元器件已逐渐老化，且常年在户外经受风吹、日晒、雨淋等自然环境侵袭，存在故障发生频繁，维护成本高的问题。
（三）建议和改进措施。
1.建议将我县客运站对面及湿地公园两块大屏运维经费纳入年初财政预算，确保两块LBD电子大屏的正常运转和政府信息与政务公开平台作用发挥。
2.改进措施：一是继续落实好《富民县LED大屏管理办法》和县委宣传部等关于LED大屏播放有关要求，保障政府信息公开与政务宣传任务完成。二是进一步加强日常巡检管理，保障大屏运转。











	2020年项目支出绩效自评指标评分表


	一级
指标
	二级
指标
	三级
指标
	分值
	得分
	指标解释
	指标评分细则
	数据来源

	一、项目决策（20分）
	1项目立项(10)
	1.与部门中长期规划目标适应性。
	4
	4
	考察项目与部门中长期目标是否匹配。
	①部门年度工作目标是否明确设定，得2分；②年度工作目标与部门中长期规划目标一致，得2分。
	部门中长期规划目标。

	
	
	2.立项依据充分性。
	3
	3
	考察项目是否符合政府相关发展规划和政府决策
	符合，得满分；不符合，不得分。
	政府相关规划、决策、批复

	
	
	3.项目立项规范性。
	3
	3
	考察项目是否与部门职责密切相关。
	是，得满分；否，不得分。
	部门职责文件

	
	2项目目标(10)
	1.绩效目标设定的合理性
	5
	5
	考察设定的绩效目标是是否与事业发展规划相关；是否完整地反应预期产出和效果；是否与年度预算相匹配。
	是，得满分；否，不得分。
	绩效目标申报表、立项申请、批复文件

	
	
	2.绩效指标设定的明确性
	5
	5
	考察是否将绩效目标细化分解为清晰、可衡量的绩效指标；是否与年度工作任务相对应。
	是，得满分；否，不得分。
	绩效目标申报表、立项申请、批复文件、年度工作任务

	二、项目管理（20分）
	1投入管理（4）
	1.预算编制合理性
	2
	2
	考察预算编制是否充分、合理，预计项目支出是否完整反应。
	合理得满分；存在一项不合理，扣0.5分，扣完为止。
	预算批复。

	
	
	2.预算执行率
	2
	2
	考察项目预算执行的进度。预算执行率=实际支出金额/项目预算金额×100%
	预算执行率95%以上，得满分；低于95%，每下降1%扣权重的1%；预算执行率60%以下，不计分。
	绩效目标申报表、支付指令、合同、财务凭证

	
	2.财务管理（6）
	1.资金使用情况
	3
	3
	考察项目资金使用是否符合预算批复的用途，是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。
	合规，得满分；存在一项不合规，扣1分，扣完为止。
	绩效目标申报表、支付指令，合同、财务凭证

	
	
	2.财务管理制度健全性
	3
	3
	考察项目的财务制度是否健全、完善、有效。
	a.是否已制定相应的财务管理办法；b.项目财务管理办法是否符合相关财务会计制度的规定；符合所有条件，得满分； 一项不符合，扣1分，扣完为止。                                                                  
	财务管理制度

	
	3.项目实施（10）
	1.项目管理制度健全性
	5
	5
	项目实施单位为保障项目顺利实施制订的与项目直接相关的业务管理制度是否健全、完善和有效。
	制订制度或采取措施，得满分；制度不完善或措施不明确，得权重的60%；没有相关制度或措施，不得分。
	项目实施单位管理制度、访谈、现场调查

	
	
	2.项目管理制度执行有效性
	5
	5
	考察项目实施单位制订的管理制度是否有效执行。
	有效执行，得满分；部分执行，得权重的60%；未执行，不得分。
	项目实施单位管理制度、现场调查。

	三、项目绩效（60分）
	1.项目产出（30分
	1.数量指标
	8
	8
	根据该项目实际，考察产出数量的实际完成情况。
	对照绩效目标，按实际产出数量和计划产出数计算得分。
	根据绩效目标及相关资料。

	
	
	2.质量指标
	8
	8
	根据该项目实际，考察项目质量应达到的行业标准。
	对照绩效目标、行业标准计算得分。
	根据绩效目标及相关资料。

	
	
	3.时效指标
	7
	6
	根据该项目实际，考察项目的实际完成时间。
	对照绩效目标、按项目的实际完成时间和计划完成时间计算得分。
	根据绩效目标及相关资料。

	
	
	4.成本指标
	7
	6
	根据该项目实际，考察项目总成本和单项成本。
	照绩效目标、按项目的实际成本和计划成本计算得分。
	根据绩效目标及相关资料。

	
	2.项目效益（30分）
	1.经济效益
	3
	2
	根据项目实际，考察项目所产生的直接或间接的经济效益。
	对照绩效目标，按经济效益实现程度计算得分。
	根据绩效目标及相关资料。

	
	
	2.社会效益
	20
	18
	根据项目实际，考察项目所产生的社会效益效益。
	对照绩效目标，按社会效益实现程度计算得分。
	根据绩效目标及相关资料。

	
	
	3.生态效益
	2
	2
	根据项目实际，考察项目所产生的直接或间接的生态效益。
	对照绩效目标，按生态效益实现程度计算得分。
	根据绩效目标及相关资料。

	
	
	4.服务对象满意度
	5
	5
	服务对象对项目实施的满意程度。
	按收集到的服务对象的满意率计算得分。
	问卷调查、访谈

	合  计
	100
	95
	评价等次：实际得分（S）≥90,优秀；90＞S≥80,良好；80＞S≥60,合格；S＜60，不合格。











