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富民县教育体育局文件

富民县教育体育局
关于对县政协十届一次会议第 4号提案的

答复

段华礼委员：

您们提出“关于提高高中教育教学质量的建议的提案”，已交

我们研究办理，经 2022年 5月 23日与您们面商同意，现答复如

下：

一、提案中关于“营造全民重教的社会风气”的建议

(一)深化新时代中小学教师队伍建设，重点加强高中师资力

量建设，深入推进“县管校聘”，促进教师向农村学校、薄弱学校
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合理流动。

（二）制定《富民县教育体育系统 2021—2023 年新时代师

德师风专项整治工作方案》，开展新时代教师队伍专项整治，持续

加强和改进师德师风。

（三）通过内培外引的方式，增加各级各类名师、骨干教师，

组织现有名校、名师、名长开展结对帮扶、团队研修等活动，带

动全县教师专业水平提升。

（四）学校特色打造。各校园主动适应社会发展新趋势和教

育发展新要求，推动工作创新，逐步形成“管理规范、内涵发展、

学校特色”的良好局面；全面提高教育教学质量，加快教育现代

化，努力办好人民满意的教育。

（五）加强宣传，培树典型。局层面，开通微信公众号“富

民教育微平台”，设置“好学校”“好老师”“好学生”专栏，挖掘、

报到身边的典型；学校层面，昆一中富民学校、昆明行知中学均

开通学校微信公众号，定期、不定期对学校教师、学生、活动进

行宣传，不断加强家校沟通与联系，营造尊师重教的良好氛围。

二、提案中关于“建设务实创新的管理团队”的建议

县委组织部已任命李雪梅同志为县人民政府教育督导委员

会总督学。至此，教育体育局班子成员中除张云副局长外，其余

三位均有学校从教及教育管理经历。

委托昆明市第一中学全权管理富民一中，成立“昆明市第一中

学富民学校”。委派全国物理奥赛优秀指导教师孙林为执行校长，
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组建了以昆明教学名师、富民县杨政名师工作室主持人杨政为主

管教学副校长、业务和管理能力强的刘丽琴、张发春、龚兴华、

李金虎的优秀管理团队。

三、提案中关于“努力留住富民的优质生源”的建议

（一）实施“三名”工程，通过内培外引方式，增加全县各

级各类名师和骨干教师总量。2022年，经县委组织部、县委编办、

县人社局批准，向全国招聘编制内优秀高中教师，现阶段，已经

报名人数为 3人，下一步还将加大宣传力度，完成 10名高中名师

的引进，不断充实高中教师队伍。

（二）加大对外开放合作，增加优质教育资源。全方位推进

教育融城发展，用好五华区优质教育资源，做好帮扶合作工作，

逐渐缩小我县教育体育与主城区的发展差距。深化与昆明市第一

中学的合作，努力将富民一中建设成为质量优良、特色鲜明、品

牌优质的学校。

四、提案中关于“提升教师队伍的整体素质”的建议

（一）实施新时代中小学教师队伍建设，通过人才引进、公

开招聘、公费师范生委培等方式，逐年补充师资力量。2022年将

完成 10名免费师范生的录取、培养。

（二）实施“县管校聘”改革，建立能上能下、能进能出的人

员动态管理机制，实施校长教师交流轮岗，缩小城乡、区域、校

际间师资差距。

（三）通过内培外引的方式，增加各级各类名师、骨干教师，
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组织现有名校、名师、名长开展结对帮扶、团队研修等活动，带

动全县教师专业水平提升。

（四）深化教科研改革，完善县、校二级教科研体系，提高

教科研和教师培训实效性。

五、提案中关于“不断提高教研教学的能力水平”的建议

整合 2所完全中学力量，配备高中教研人员，负责组织本县

教研活动，并积极组织参加先进地区的教研活动。按计划组织开

展高考学科复习备考专题培训，注重实效性。结合学校学科教学

实际，有针对性地开展校本教研，提高课堂教学效率。加强对教

师“备、讲、批、辅、改”等教学业务全过程的管理和指导。

（一）抓住五华区帮扶富民教育发展契机，增进联系，精准

发力，强化教学指导、教研示范、业务培训、学科团队建设、考

试研究、质量分析等方面的帮扶，深化研训同向、联考同步、资

源共享，推进教育融城实质性发展。目前，组织高中全学科参加

五华区联考，高中教师参加五华区、市教科院线上、线下教科研

活动 500余人次，全学科教师参加五华区检测质量分析。我县专

兼职教研员、学校分管教学领导参加五华区教研员与学校教学领

导能力提升高级研修班培训。

（二）加大高考学科教学诊断力度，主动邀请五华区基础教

育发展研究院、市教科院学科教研员和市级名师工作室专家深入

我县高中学校一线课堂把脉问诊，指导校本教研和教师“备、讲、

批、辅、改”等教学业务全过程的管理。
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（三）紧盯目标，提前谋划高考复习备考指导培训。根据学

校、学科教师需求，县教体局全力做好高考学科复习备考培训专

家、一线名师聘请，备考同时培训教师、学生，培训教师水平高，

解题能力指导精准、精细，为师生集中精力抓复习备考指明了方

向，培训有很强的针对性、指导性、启发性，质量高、效果好，

受到师生好评。

（四）组织高三省统测、市“三诊一模”统测，强化学校月考，

及时开展县级质量分析，精准分析存在问题，明确冲刺靶向，找

准发力靶标。

（五）发挥昆一中、271教育集团教学资源优势，主动邀请

名师、名长到校指导教学教研、学校管理，两所高中学校信息互

通、资源共享，开展“同课异构”等联合教研，互相学习，“既竞争

又合作”的良性发展机制逐步建立、形成。

六、提案中关于“建立质量考核的激励机制”的建议

在制定了《富民县中小学校园教科研先进集体评选办法》《富

民县中小学校园教研师训管理办法》《富民县高中教学质量评价测

算办法》《富民县初中教学质量评价测算办法》《富民县小学教学

质量评价测算办法》的基础上，还制定了《富民县新时代教师评

价实施方案》。

七、提案中关于“学习借鉴先进地区的成功经验”的建议

（一）抓住五华区帮扶富民教育发展契机，增进联系，精准

发力，强化教学指导、教研示范、业务培训、学科团队建设、考
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试研究、质量分析等方面的帮扶，深化研训同向、联考同步、资

源共享，推进教育融城实质性发展。

（二）发挥昆一中、271教育集团教学资源优势，主动邀请

名师、名长到校指导教学教研、学校管理，两所高中学校信息互

通、资源共享，开展“同课异构”等联合教研，互相学习，“既竞争

又合作”的良性发展机制逐步建立、形成。

八、提案中关于“全面提高中小学各阶段的教学质量”的建

议

努力提高义务教育阶段教育教学质量，做好小学、初中、高

中联合教研，实现有效衔接，为高中教育教学质量提升夯实基础。

树立质量命运共同体意识，把教育教学质量看作学校、校长、

教师的尊严的认识得到强化。各学段质量提升做到守土有责、守

土尽责的同时，通过教学质量评价改革，促使小学、初中、高中

质量评价既有联系，又有侧重。大力提高初中、小学教学质量，

为高中输送优质生源。制定小学、初中教学质量评价办法，发挥

评价指挥棒作用，激励学校“双减”“双升”积极性和教师“减负提

质”创造性。开展教育教学质量薄弱学校、学科、教师帮扶，每学

期坚持开展不少于 2次的综合性教学视导，单科教学巡课成为常

态。开展中小学课题研究，增强学校“科研兴校、科研强校”的发

展理念，提高教师教育研究的科研理论水平和实践能力，促进教

师专业素养的快速提升，加快教师成长，为中小学教学质量稳步

提升提供保障。
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通过对“关于提高高中教育教学质量的建议的提案”的办理，

促进富民县高中深化教育改革，找差距、明短板、强措施，提升

富民县高中教育的办学水平，向着办人民满意的教育目标迈进。

感谢您们对教育体育工作的关心和支持，希望今后继续提出

宝贵的意见建议。

联 系 人: 段兴禄

联系电话：68830160

附：提案办理意见反馈表

富民县教育体育局

2022年 5月 24日
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抄送：县政府目督办，县政协提案委。

富民县教育体育局办公室 2022年 5月 24日印发


