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富民县政协提案答复清单

富民县文化和旅游局

关于对富民县政协十届 五 次会议第 002 号提案的答复

杨正权、吉旭 （委员/集体）：

关于 推动农文旅深度融合，促进农民就近增收的建议 提案收悉，现就

提案办理有关情况答复如下：

办

理

结

果

清

单

建议一

构建“一核三带多节点”空间布局。核心区提质：

以永定、大营街道为核心，整合现有项目与游客

集散资源，补充农特产品展销、电商直播、非遗

工坊等功能，升级半山耕云综合体，完善游客服

务设施。三带联动：升级永定-大营-赤鹫-罗免果

蔬采摘带，配套深加工、露营等业态；整合东村-
款庄共富工坊带，做强“富民花姐”品牌，推行订

单化生产；打造金铜盆绿电+生态文旅带，建设

研学、露营设施，开通研学专线。节点串联：每

村打造1个特色微节点，整合资源设计“一日游/
两日游”精品线路，对接昆明旅游平台，依托散旦

彩稻项目打造乡村旅游示范点。

当年完成事项

持续推进城乡公共文化服务体系建设、培育旅游

高质量发展新动能，以党建引领农文旅高质量发

展、以人才赋能推动产业建设、以消费品以旧换

新促消费加力扩围惠民升级、以农文旅赋能乡村

振兴促进农民增收。依托富民县“春有樱桃红、夏

有杨梅艳、秋有苹果香、冬有桃子甜”资源禀赋，

充分释放旅游业发展活力，举办“果”韵富民·有你

更甜美——富民县 2026 年“品出富民”农文旅促

消费推广季系列活动。充分展示富民独特的城市

魅力与生态景观，以蓝花楹为载体，进一步挖掘

和整合县域文化旅游资源，成功举办富民县蓝花

楹文化旅游季活动，持续打造精品旅游线路，推

动富民农、文、康旅深度融合发展，赋能乡村振

兴，实现促农增收，持续提升富民的知名度、美

誉度与影响力，推动招商引资成果转化，全力将

富民打造成为昆明近郊度假休闲地。东村镇坚持

以人民为中心的发展思想，探索实施“乡村共富”

工程，建立共富工坊，累计带动 200余名群众灵

活就业，相关产业已初具规模。县人社局主动嵌

入空间布局，以就业服务助力业态落地。散旦镇

稳步开展盘龙村旅居村打造工作，有效盘活村内

闲置农房、老旧院落等资源，发展乡村旅居业态，

拓宽村民增收渠道，带动本地群众实现就近就业。
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当年推动工作

2025年 4月，以款庄镇新庄村委会“共富工坊”工
会委员会为试点，重点培育小挂件、饰品编织等

特色项目。2026年 4月在上河院文创旅游小镇开

展富民县蓝花楹文化旅游季活动，活动期间，通

过“富民文旅”微信公众号发布富民旅游地图和

三条旅游线路（温泉潮玩线路、蔬果采摘线路、

生态徒步线路）；“果”韵富民·有你更甜美——富

民县 2026 年“品出富民”农文旅促消费推广季系

列活动已开展樱桃推广季、茭瓜推广季和杨梅推

广季。县人社局依托企业用工信息发布渠道，通

过“富民就业”微信公众号发布 19期 272家企业

4752个岗位信息；组织举办 7场招聘活动，其中

在县城集市组织企业现场招聘 2场、开展网络招

聘会 5 场，累计服务企业 97 家，推荐就业岗位

2626 个，达成就业意向 68 人。后续将针对农特

展销、电商直播、文旅服务等新业态，开发适配

岗位，优先吸纳本地劳动力，实现产业布局与就

业促进同频共振。散旦镇立足各村资源禀赋，积

极打造宝石洞山地滑车、拍一拍小镇漂流等户外

休闲项目，持续拓展文旅体验品类，以新项目创

造就业岗位，吸纳村民就地务工。

明年待落实事项

不能采纳原因 无

建议二

健全“三链联动”产业融合机制。延伸产业链：依

托预制菜科创中心，联合龙头企业开发深加工产

品，推行“企业+基地+农户”模式；订单化生产文

创产品，拓宽销售渠道；加快物流中心建设，新

增冷链仓储，完善三级物流体系，降低损耗率农

产品。完善服务链：与高校合作培育100名“乡村

文旅管家”，开展农村劳动力技能培训；优化旅游

公交，开通衔接昆明地铁金川站的“田园巴士”，
完善停车设施；联合电商升级“品出富民”平台，

实现核心区域5G全覆盖。强化利益链：成立运营

公司，实行“村集体占股30%+农户入股+企业主

导”模式，推行“保底收益+分红+劳务报酬”机制；

提取5%文旅收入设立共富专项基金，鼓励村集体

参与综合体建设壮大集体经济。



— 3—

当年完成事项

聘请文旅招商合作伙伴、文旅推介官、文旅服务

小蜜蜂、文旅温馨使者，构建“智库导师+文旅

推介官+英才队伍+文化骨干”共 90 余人宣传矩

阵，围绕田园、农事、采摘、美食等主题强化推

介，携手推动文旅事业高质量发展。前往村集体

入股联营经营模式发展成熟、运营质效优良的示

范点位开展考察调研，对标学习集体经济发展先

进做法与成功经验。同时，县人社局围绕产业链、

服务链、利益链提供全流程就业服务支撑。

当年推动工作

2026年 4月富民县蓝花楹文化旅游季活动期间聘

请了知名博主李瑾熙（初一）、新媒体达人舒超

等 5名文旅推介官，助力富民文旅宣传，推广蓝

花楹文化旅游季及县域特色文旅资源。2026年 5
月 14日至 5月 15日富民县文旅康养产业链专班

携同企业赴四川省成都市彭州市柒村、宝山村等

地考察学习村集体入股联营运营模式。县人社局

围绕产业链、服务链、利益链提供全流程就业服

务支撑。在产业链上，通过创业担保贷款 1301
万元扶持 64人创业，带动就业 215人；在服务链

上，开展无人机、特色小吃等职业技能培训 1834
人，打造“培训+招聘+就业”一体化链条；在利

益链上，落实社保补贴、公益性岗位安置等政策，

保障就业困难人员稳定增收，助力企业与农户共

享发展成果。

明年待落实事项

不能采纳原因 无

建议三

强化政策与资金保障。资金保障：统筹专项资金

设立专项基金，争取上级资金支持；出台优惠政

策吸引社会资本，引导金融机构推出“共富贷”“文
旅贷”，规范资金管理并公示使用情况。人才支撑：

与高校定向培养专业人才，选派基层干部外出考

察；开展返乡创业训练营，培育创业示范点；扶

持经营主体，引入专业运营团队提升发展质量。

当年完成事项

人才培育方面，以“富民味道·美食工匠”为核心，

挖掘富民本土饮食文化内涵，传承和弘扬富民特

色烹饪技艺，搭建餐饮从业人员技能交流、展示

比拼的平台，培育一批“富民美食工匠”，提升富

民餐饮行业整体技能水平和服务质量。文化领域

资金保障方面，强化文化领域人才支撑与专项资

金保障，严格落实云南省文化人才服务支持艰苦

边远地区和基层一线专项年度选派实施方案，推

进文化人才下沉基层、服务边远一线。
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当年推动工作

人才培育方面，2026年 4 月 15日，开展品出富

民“富民味道·美食工匠”技能竞赛，来自全县各餐

饮商户、乡村旅游点等 25名烹饪高手同台竞技，

用匠心烹饪富民味，以技艺传承滇菜魂，挖掘了

一批扎根乡土、技艺精湛的烹饪人才，为“品出

富民”品牌注入了新的活力。县人社局开发 83
个见习岗位，在岗见习生 34 人，管理库存档案

5174份，并开展返乡创业扶持、技能培训，培育

本地人才队伍，为文旅融合发展提供稳定的就业

人才支撑。资金保障方面，文化领域每年专项下

达配套保障资金，培养本土文艺骨干、非遗传承

人，搭建传习创作、基层服务实践平台，健全人

才激励保障链条，以下沉专项人才力量充分激活

基层文旅发展内生活力。县人社局统筹就业补助

资金，发放基层就业奖补、见习补贴、创业贷款

贴息等，为项目提供资金支持。

明年待落实事项

不能采纳原因 无

附件清单：（现场协商照片、相关答复文件等）
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补充说明：无。

富民县文化和旅游局

日期：2026年6月26日
提案办理结果： A 类

（A类为提案所提问题已经解决或部分解决；B类为提案所提问题列入计划

逐步解决；C类为提案所提问题目前无法解决或留作参考。）

联系人 关雄 联系电话 15208718606






